STATUTS du Comité Régional CENTRE VAL DE LOIRE
de la Fédération Francaise de Pétanque etu Provencal

[. -BUT et COMPOSITION

Article 1 - Conformément aux prescriptions de la loi N° 80-@lu 16 juillet 1984, du décret 2004-22 du 07 j@an2004 et
en application de l'article 6 des statuts de |eéFaibn Francaise de Pétanque et Jeu ProvencdP (FE.) approuvés par le
Ministre chargé des Sports, il est institué un gesuent sportif, intermédiaire entre les Comitésad&mentaux et la
F.F.P.J.P qui prend le nom @emité Régional CENTRE VAL DE LOIRE de la Fédération Francaise de Pétanque et Jeu
Provencal.

Il veille au respect de la charte de déontologisphrt établie par le Comité National Olympiqu&portif Francais.

Il s'engagex prendre en compte de maniére responsable les preblé'environnement et de développement durable.

Sa durée est illimitée.

Son siége social est fixé a

la Maison des Sports Régionale et Départementale,

1240 rue de la Bergeresse, 45160 OLIVET

Il peut étre transféré en tout lieu de cette ke simple décision du Comité Directeur et dans autee ville de I'un des
départements qui composent le Comité Régiatelsuite d'une délibération de 'Assemblée Géngérale

Article 2 — Le Comité Régional est un organisme régionakimga la Fédération, régie par la loi et le décret citbarticle

ler, constituée en conformité avec les dispositittnkarticle 6 des statuts de la F.F.P.J.P.

Son champ d'action territorial correspancklui du découpage des régions administratives.

Il a pour mission de mettre en ceuvre les actiotesdextes de la Fédération dans le respect déglesnents généraux, des
présents statuts et de son réglement intérieuauquoint été adoptés en assemblée générale.

Article 3 — Le Comité Régional CENTRE-VAL DE LOIRE regroups Comités Départementaux de :

CHER - EURE ET LOIR - INDRE - INDRE ET LOIRE - LOIR ET CHER - LOIRET.
Le titre de membre honoraire ou d'honneur peut é&eerné par le Comité Directeur aux personnesoguirendu des
servicesau Comité Régionabu aux activités qu'il régit, soit en ayant exeded fonctions officielles, soit par tout autre
moyen. Ce titre confére aux personnes qui l'ontrabie droit de faire partie de I'Assemblée Gérésahs étre tenues de
payer une cotisation.

Il détient ses pouvoirs fédéraux en vertu d'unéghtlon de pouvoir consentie par la F.F.P.J.Ppplication de la loi du 16
juillet 1984, mais que cette derniére peut luiregt tout instant pour manquememnses obligations.

Article 4 — Le Comité Régional, autorité administrative pbréve a notamment pour mission, dans son champ de
compétence territorial :

- De constituer un lien administratif et sportieaves organes centraux de la F.F.P.J.P ;

- D'assurer la coordination de l'application degledments et des décisions émanant de la F.F.Pal.Fep Comités
départementaux qui le composent et de résoudmdbtemes poséscet égard par ces Comités départementaux, en prenan
toutes décisions administratives, sportives etiscilinaires qui s'imposeraient ;

- D'organiser les Championnats régionaux décidéaseamblée générale et, éventuellement, les cdiopstinter ligues,
les qualificatifs régionaux aux Championnats denéeaet les autres compétitions officielles y ouvrdroit, ainsi que
les sélections régionales et de Zones pour laitatiat des élites nationales;

- De donner l'accord pour les concours régionauxagtonaux prévus sur son territoire et de veibece que leur
déroulement respecte les reglements fédéraux ;

- De réaliser et de contrbler la formation danstes domaines relevant de I'action fédérale elicaipn des prescriptions
de la Fédération, et de prévoir des formationsiigées dans les domaines retenus par le ComitéoRély

- D'organiser des stages pour la formation etdgalage des dirigeants, des arbitres ou d'auttégades de bénévoles.
- D'organiser les examens d'arbitre régional eBlelu
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Article 5 - La qualité de membre du Comité Régional se perd
a) Pour un Comité affilié:
1°) par sa disparition sur le plan associatif ;
2°) par son exclusion prononcée, en méme tempgeqetrait de la délégation de pouvoir, par le Gériirecteur de
la Fédération, pour un motif grave ou refus de ridoumér au fonctionnement du Comité Régional, ddésd'une procédure
contradictoire.
b) Pour les membres du Comité Directeur, bienfesteu honoraires :
1°) par déces;
2°) par démission volontaire ou d'office
3°) par radiation, prononcée par la Commission dipline compétente, le membre intéressé ayanpkialablement
entendu et pouvant user de son droit de défense.
Dans tous les cas le remboursement de I'affiliatiode la licence est exclu.

II. - DISPOSITIONS RELATIVES AUX ORGANES DU COMITE REGION AL
Section 1 ASSEMBLEE GENERALE

Article 6 - L'Assemblée Générale est composée de membre€aotité Directeur des Comités Départementaux
régulierement élus par les Assemblées Généralestdépentales. Pour les élections, au Comité Dinecta Centre Val de
Loire les voix de chaque Comité Départemental séparties de fagon égale entre les représentante deomité. Le
nombre de représentant est de deux. Le reliquat étiibué au Président de chaque Comité Départ@inei un seul
membre d’'un comité départemental est présentidl gerteur de I'intégralité des voix de son comité.

Ces Comités Départementaux doivent étre en regle lavxComité Régional pour les cotisations qushrit dues.

Elle est convoquée par le Président du Comité Régiet se réunit au moins une fois par an a la filede par le Comité
Directeur, en tous cas avant la tenue du Congriésnahau plus tard trois mois aprés la fin dedkeice. En outre, elle se
réunit chaque fois que sa convocation est demapdeé Comité Directeur ou par le tiers des membe$Assemblée
représentant au minimum le tiers de voix.

Article 7 - Pour délibérer valablement I'Assemblée Génédale se composer d'un nombre de membres représdatan
moitié€ au moins des voix du college électoral néglptaire.

Si ce quorum n'est pas atteint, une nouvelle AskeniBénérale est convoquée, avec le méme ordreudug 15 jours au
moins d'intervalle laquelle pourra alors délibé&mlablement quel que soit le nombre des voix reptées.

Article 8 - Son ordre du jour est fixé par le Comité Directet doit figurer sur les convocations qui sonvemees
individuellement au moins 15 jours francs avarddge fixée pour 'Assemblée Générale.

Un Comité Départemental peut adresser Comité Régionalne demande tendant a linscription de questions
complémentaires a I'ordre du jour. En cas de mfuSomité Directeur du Comité Régional, la questierieur inscription a
I'ordre du jour devra étre soumise au vote de éAddée Générale a I'ouverture de la séance.

Article 9 - L'Assemblée Générale délibére sur les questiugss a I'ordre du jour et obligatoirement :

1°) Procede sl y a lied I'élection du Comité Directeur a la majorité relatiou, éventuellement, a une élection
complémentaire pour pourvoir aux vacances de pdgtas ce dernier cas le ou les nouveaux membresrcézont leurs
fonctions que jusqu'a lI'expiration du mandat pawturée duquel le Comité Directeur a été élu ;

2°) Procede s'il y a lieal'élection du Président a la majorité absolue défsagjes valablement exprimés et des bulletins
blancs et nuls ;

3°) Aprés avoir délibéré et statué sur les diffesenpports (moral, financier et des vérificateaus comptes) approuve
les comptes de l'exercice clos, vote le budgetedercice suivant, budget adopté dans un délaixdmas maximum aprés
la cléture des comptes ;

4°) Se prononce sur toutes les questions ou priigusiprésentant un intérét pour la Pétanque dudeProvencal au sein
du Comité Régional ;

5°) Fixe le montant des cotisations annuebesgerser par les Comités Départementaux, sur propositu Comité
Directeur ;

6°) Se prononce éventuellement sur les propositionSomité Directeur visant & modifier les statttsur le transfert du
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sieége social a une autre ville d'un des départesmaittiachés au Comité Régional.

Article 10 - Les représentants des Comités Départementauasdisppour les élections du Comité Directeur, disident
et des questions faisant I'objet d'un vote aux igdEes Générales d'un nombre de voix déterminé eosuiih :

Jusqu'a 10 membres licenciés : une voix.

Plus de 10 membres licenciés et moins de 51 : deix

Puis pour la tranche allant de 51 a 500 membregdiés : une voix supplémentaire par 50 ou frad®50.
Pour la tranche allant de 501 & 1000 membres liéenaine voix supplémentaire par 100 ou fractieri@0.
Au-dela de 1000 licenciés : une voix supplémeniadne500 ou fraction de 500.

Lors des votes en Assemblée Générale, ces vobesgprimées conformément a l'article 6.

Il est tenu procés-verbal de la séance, qui datéabli sur des feuillets numérotés, sans blanssrcharges et diffusé aux
Comités Départementaux constituant le Comité Reégiidindoit étre signé du Président et du Secrétairconservé au siege
du Comité Régional.

Section 2.LES INSTANCES DIRIGEANTES DU COMITE REGIONAL
A - Le Comité Directeur

Article 11 — Le Comité Directeur est composé de 19 membres (@omédecin) élus, au scrutin de liste bloquéegjatéc
le médecin), pour une durée de quatre (4) ansAmsdmblée Générale.

Sa composition est fixée par le Reglement Intéri@& dernier devra prévoir que chacun des ComitgaBementaux
composant le Comité Régional ait au moins un reptést.

Les membres sortants sont rééligibles.

Les membres élus au Comité Directeur Fédéral neepe@tre élus a la Présidence d’'un Comité Régi@ialne personne
est Président(e) d'un Comité Régional et élue aumi@o Directeur Fédéral, cette derniére devra déamasr
immédiatement de son poste au Comité Régional.

Le Comité Directeur doit comprendre au moins un &béallicencié élu au scrutin plurinominal.

Conformément aux dispositions et dans I'espritad®il n® 2014-873 du 4 aolt 2014 pour I'égalitdleéentre les femmes et
les hommes et dans le respect de l'article 131-&dde du sport, lorsque la proportion de licenciéchacun des deux
sexes est supérieure ou égale a 25 %, une praponiiimale de 40 % des sieges du Comité Directeitré&dre garantie

pour les personnes de chaque sexe. Lorsque larfiovpde licenciés d'un des deux sexes est infi@@ieu25 %, une

proportion minimale de 25 % des siéges au Comitédbeur doit étre garantie pour les personnes dguehsexe.

La proportion de licenciés de chacun des deux segesippréciée sans considération d'age ni de tmite condition
d'éligibilité aux instances dirigeantes.

Les candidats au Comité Directeur ne devront des ffiartie d'une instance dirigeante d'une Féd#matimilaire.

Au sein de I'Assemblée Générale, les votes somndgies en fonction du nombre de voix dont disptseen des Comités
Départementaux en application des statuts fédéamxevanche, au sein du Comité Directeur s'apgliguprincipe un
membre = une voix, sans aucune possibilité de pation ou de vote par correspondance.

Le Comité Directeur est composé de 19 membres (domédecin) élus, au scrutin de liste bloquéegfeiécle médecin),
pour une durée de quatre (4) ans par I'Assemblééraié.
Une liste pour étre présenté doit étre completel IBgoste du médecin peut rester vacant.

En cas de démission d’'un ou plusieurs membregstéadevra étre obligatoirement complétée lorsAlssemblée Générale
Suivante.

Le Comité Directeur en cas d’'une ou plusieurs dgions pourra, s'il le souhaite, coopter des membres personnes
cooptées pourront I'étre que jusqu’a I'Assembléadséle suivante.

Sa composition est fixée par le Réglement Intéri@& dernier devra prévoir que chacun des ComitzaBementaux
composant le Comité Régional ait au moins un reptést.

Les membres sortants sont rééligibles.

Les membres élus au Comité Directeur Fédéral negpeétre élus a la Présidence d’un Comité Régional

Le Président du Comité Régional peut étre élu amitédDirecteur Fédéral uniquement par le collegeRiégions.

Si une personne est Président d’'un Comité Régenélue au Comité Directeur Fédéral par un autrgemocette derniére
devra démissionner immédiatement de son poste mit€Régional ou Fédéral

Conformément aux dispositions et dans I'espritadi®il n® 2014-873 du 4 ao(t 2014 pour I'égalitdleéentre les femmes et
les hommes et dans le respect de l'article 131-&dde du sport, lorsque la proportion de licenciéschacun des deux
sexes est supérieure ou égale a 25 %, une praponiiimale de 40 % des sieges du Comité Directeitré&re garantie
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pour les personnes de chaque sexe. Lorsque larfioopde licenciés d'un des deux sexes est infi@@ieu25 %, une
proportion minimale de 25 % des siéges au Comitédbaur doit étre garantie pour les personnes dguehsexe.

Dans les instances dirigeantes des organismesnggipa compter de leur renouvellement postériean¢rau ler janvier
2028, I'écart entre le nombre d’hommes et le nondlereemmes ne devra pas étre supérieur a un.

La proportion de licenciés de chacun des deux segesippréciée sans considération d'age ni de tmite condition
d'éligibilité aux instances dirigeantes.

Les candidats au Comité Directeur ne devront piees ffiartie d’une instance dirigeante d'une Fédamatimilaire.

Au sein de I'Assemblée Générale, les votes somtndgigs en fonction du nombre de voix dont disptseen des Comités
Départementaux en application des statuts fédéanxevanche, au sein du Comité Directeur s'appliguprincipe un
membre = une voix, sans aucune possibilité de pation ou de vote par correspondance.

Le nombre de mandats de plein exercice exercésmpaéme Président ne peut excéder le nombre de troi

Article 12 — Est éligible au Comité Directeur tout licencié dispplus de six (6) mois a la F.F.P.J.P. a condit@tre
licencié dans une association ayant son siege garritoire du Comité Régional au moment de I'decet en régle avec le
Comité Départemental dont il dépend. Le candidatad@ir la majorité 1égale, jouir de ses droitgigues.

Ne peuvent étre élues au Comité Directeur :

1°) Les personnes de nationalité francaise condaséne peine qui fait obstacle a leur inscripgianles listes électorales
2°) Les personnes de nationalité étrangere condesriéne peine qui, lorsqu'elle est prononcée eaintrcitoyen frangais,
fait obstacle a son inscription sur les listestéledes ;

3°) Les personnes a I'encontre desquelles a étdpeée une sanction d'inéligibilité a temps pounegu@ment grave aux
regles techniques de jeu constituant une infra@ibesprit sportif ;

4°) Les personnes licenciées depuis moins de yix@E a la Fédération.

Article 13 — Une motion de défiance peut étre déposée a I'tnecdn Comité Directeur sur sa gestion administeatt
sportive. Pour étre recevable, elle doit étre sgoer les Président(e)s des Comités Départemergpugsentant au moins
un tiers (1/3) des voix du college électoral, attdes signatures doivent figurer au bas de ldléepbrtant la motion avec
les noms et qualités des signataires.

Dans la mesure ou les formes réglementaires omeépectées, le Comité Directeur en place estdenprendre acte du
dépdt de la motion de défiance et de convoquerAssemblée Générale du Comité Régional dans lessd@iascrits. Si
cette obligation n'a pas été satisfaite, le Coitécteur est considéré comme démissionnaire deotfeux (2) mois apres le
jour du dépét de la motion de défiance.

L’Assemblée Générale appelée a se prononcer st mettion ne peut valablement siéger que si lex deus (2/3) au
moins de ses membres, représentant au moins legideu(2/3) des voix du college électoral, somitsents au moment du
vote, qui ne peut avoir lieu que quinze (15) joamsmoins et deux (2) mois au plus apres le dépdd detion au siege du
Comité Régional.

Son adoption, au scrutin secret et a la majorigblale des voix, entraine la démission du Comitéddur et le recours a de
nouvelles élections dans le délai maximum de det)xngois. La durée du mandat du nouveau Comité [2ivec
correspondra au temps qu'il restait a courir ai cglua été démis.

Le Comité Directeur a toujours la possibilité desgroune question de confiance a son Assemblée &érsnit sur sa
politique générale, soit a I'occasion d'un textdi@dier. Le refus de la confiance entraine la tdion du Comité Directeur,
de nouvelles élections devant intervenir dans édsisiréglementaires.

Cette procédure ne peut étre déclenchée que gamtété Directeur et ne peut résulter d'un voeu aasitgs.

Aprés l'adoption d'une motion de défiance ou legele la confiance, 'Assemblée Générale concatésignera une ou
plusieurs personnes chargées d'expédier les affeingrantes ainsi que de préparer et de convogyepthaine Assemblée
Générale.

Article 14 — Le Comité Directeur du Comité Régional se réunitrenins 3 fois par an et a la diligence de sonitke@sou a
la demande du quart (1/4) au moins de ses membres.

La présence de la moitié (1/2) plus un de ses mesnkst nécessaire pour assurer la validité ddsédafions et décisions
prises. Des lors, elles deviennent obligatoirerappticables sur I'ensemble du territoire du CoRiégional.

Si les deux tiers (2/3) des postes du Comité Dérecsont vacants, pour quelque motif que ce satilembres restants sont
démissionnaires d'office. Il sera procédé au reallement complet du Comité Directeur, dans les d@yxnois, a compter
de la date de ce constat.

Tout membre absent, sans excuse valable, a tioig|{Bions consécutives du Comité Directeur ou dieBu sera considéré
comme démissionnaire d'office apres délibératiotimgtance concernée. Il en sera de méme pourasle qui n'aurait pas
demandé le renouvellement de sa licence avanefaipre réunion de la saison.
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Les décisions du Comité Directeur sont prises éndgorité des suffrages exprimés. En cas d'égdiité&oix du/de la
Président(e) est prépondérante.

Article 15 — Il sera tenu un procés-verbal pour chaque réutioBomité Directeur. Ces proces-verbaux devrostréligés
sans ratures et sans blancs sur des feuillets otéséiCes documents devront étre signés du/destadent(e) et du/de la
Secrétaire, diffusés aux Comités Départementaippdidenance et conservés au siege du Comité Régiona

Article 16 — Les membres du Comité Directeur ne peuvent recewmiune rétribution en raison des fonctions qui sont
confiées. Toutefois, les frais et débours occagisipar I'accomplissement de leur mandat leur seeomboursés au vu des
pieces justificatives ou laisser en don (selorrégges fixées par le code des imp6ts) et selomiedalités prévues par le
Comité Régional.

Article 17 — Les délibérations du Comité Directeur relativex acquisitions, échanges et aliénations d'immeubles
nécessaires au but poursuivi par le Comité Régiaoalstitutions d'hypothéques sur lesdits immeulttdasx excédant neuf
(9) années, aliénations de biens rentrant danstédion et emprunts, doivent étre approuvées pasdmblée Générale.

B — Le/la Président(e) et le Bureau

Article 18 — Le mode de scrutin par liste bloquée impose qtyilait pas de vote pour I'élection du Présidentfegst la
«téte de liste» qui est désignée Président(e)vatss ont lieu au scrutin secret. Les votes parsppndance ne sont pas
autorisés. Les modalités du vote sont préciséesldagglement intérieur.

Au cas ou aucune liste ne serait compléte ou nerésenterait, I'élection se fera sous forme unimahei avec appel a
candidature le jour de I'Assemblée.

Article 19 — Sont incompatibles avec le mandat de Présidedt(€jomité Régional, les fonctions de Chef d'entsepide
Président(e) de Conseil d'Administration, de Pedi@) et de membre de Directoire, de Présidemtée)Conseil de
Surveillance, d’administrateur délégué, de directgnéral, directeur général adjoint ou gérantr@eas dans les sociétés,
entreprises ou établissements dont l'activité stagirincipalement dans I'exécution de travaupyrdstation de fournitures
ou de services pour le compte ou sous le contdl€amité Régional, de ses organes internes ouldbs qui lui sont
affiliés.

Les dispositions du présent article sont applicabléoute personne qui, directement ou par persioterposée, exerce en
fait la Direction de I'un des établissements, 46siéu entreprises ci-dessus Vvisés.

Article 20 — Le Comité Directeur délégue une partie de saggis & un Bureau comprenant au moins sept (7)bresn
- Le/la Président(e) élu(e) en qualité de «téthstims.

- Deux (2) Vice-président(e)s

- Un(e) (1) Secrétaire Général(e) et un(e) (1diatle)

- Un(e) (1) Trésorier (ere) Général(e) et un(eadjoint(e).

Le mandat du Bureau régional prend fin avec caluCdmité Directeur.

Dans I'hypothése ou la représentativité des féremime serait assurée suivant le méme pourcentageogu le nombre de
sieges réservés dans le Comité Directeur (soit 2b%aura lieu de les ajouter.

Il est réuni au moins une (1) fois par an sur ceation du/de la Président(e) ou a la demande duartq1/4) de ses
membres.

Il ne délibére valablement que si la moitié (1/8)sgs membres est présente.

La révocation du Bureau doit étre votée par le @@Mirecteur a la majorité absolue des suffragésblement exprimés et
des bulletins blancs ou nuls. Les deux tiers (@é3) membres représentant au moins les deux ti@)sd@s voix doivent étre
présents ou représenteés.

Les postes vacants au Bureau avant I'expiratioced@andat, pour quelque cause que ce soit, dodtenpourvus lors du
Comité Directeur suivant selon les modalités prévp@r les présents statuts. Si les deux tiers (&@8)postes du Bureau
sont vacants, pour quelque motif que ce soit, lesbres restants sont démissionnaires d'office.

Il sera procédé au renouvellement complet, danddas (2) mois, a compter de la date de ce constat.

Les membres du Bureau pris parmi ceux du ComitédiBur sont élus pour quatre (4) ans par ce dernier

Les décisions du Bureau sont prises a la majoatgésdiffrages exprimés. En cas d'égalité, la voidella Président(e) est
prépondérante.

Il sera tenu un proces-verbal de chaque réunioButeau. Ces procés-verbaux devront étre rédigés redmres et sans
blancs sur des feuillets numérotés. Ces documesitsok étre signés du/de la Président(e) et dudd&dcrétaire et
conservés au siege du Comité Régional.
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Article 21 — Le/la Président(e) représente le Comité Régioaas dous les actes de la vie civile. Il ordonndasalépenses.
Il peut donner délégation dans les conditions fxga&r le Réglement Intérieur.

En cas de représentation en justice, le/la Prégejemprés avoir recu une délégation spécialerdsident de la F.F.P.J.P.,
peut étre remplacé par un mandataire a qui il délime procuration spécifique a I'affaire a traileest membre de droit du
Conseil National de la F.F.P.J.P. ou il siégera anix délibérative. Le/la Président(e) désignarasuppléant qui siégera a
sa place en cas d'empéchement ; ce dernier dezigiglaire au bout de trois (3) absences conséesitou non (voir
Réglement Intérieur de la F.F.P.J.P.).

Article 22 — En cas de vacance du poste de Président, poujuguehuse que ce soit, les fonctions de Présidett s
exercées provisoirement par le Vice-Président uéélh devra étre au second rang de la liste.

Dés sa premiére réunion suivant la vacance, etsagreir, le cas échéant, complété le Comité DitgctbAssemblée
Générale élit un(e) nouveau (nouvelle) Présidepige) la durée restant a courir du mandat de sétépesseur.

En cas de vacance du poste de Président(e), peloug cause que ce soit, les fonctions de Pré&ijesont exercées
provisoirement par un membre du Bureau élu auiscsatret par le Comité Directeur.

Dés sa premiére réunion suivant la vacance, etsagréir, le cas échéant, complété le Comité DitectbAssemblée
Générale élit un(e) nouveau (nouvelle) Présidepige) la durée restant a courir du mandat de sémépesseur.

C. Autres organes du Comité Régional
Article 23- Commission de surveillance, des opérations élalete

Le Comité Régional institue une commission de slianee des opérations électorales chargée deewéilis des
opérations de vote relativéd'élection du président, du Bureau et du Comitée&ur au respect des dispositions prévues
par les statuts et le réglement intérieur.

La commission se compose de 3 membres, dont uneritdajle personnes qualifiées désignées par le t€omi
Directeur pour un mandat de 4 ans.

Les membres ne peuvent étre candidats au ComiétBir du Comité Régional.

Elle peut étre saisie par toute personne ayanttaréita agir relatif aux contestations électorales.

La commission peut procédatous les contrbles et vérifications utiles.

La commission est compétente pour : - émettre issav la recevabilité des candidatures ;

- avoir accesx tout moment aux bureaux de vote, leur adresserdonseils et formea leur intention toutes observations
susceptibles de les rappeler au respect des dispgsstatutaires ;

Ses membres peuvent se faire présenter tout doturbesssaira l'exercice de leur mission.

Article 24- Commission médicale
Il est créé une commission médicale dont la contiposet le fonctionnement sont déterminés par lgl€&aent
Intérieur.

Article 25- Commission des arbitres

Le Comité Régional institue une commission destradiqui a pour mission de proposer les condititars lesquelles
sont assurés la formation et le perfectionnementdsaitres.

Elle est également compétente pour statuer suialges commises par les arbitres régionaux daxertiee de ses
fonctions. Elle statue en appel pour les arbitrépadementaux. Les autres fautes de droit commiéver® des
commissions de discipline.

Article 26- Commission disciplinaire
Il est institué une commission disciplinaire en la@pion du reglement disciplinaire. Leur foncti@ment et
composition sont fixés par le Code de disciplindadieédération.

Il - RESSOURCES ANNUELLES

Article 27 - Les ressources du Comité Régional proviennent :

1°) de la redevance de chaque Comité Départemdotelle montant, fixé par I'Assemblée Généralepsaposition du
Comité Directeur, ne doit pas étre supéri@gelui di par les Comités Départementala Fédération sauf accord de tous
les Comités du Comité Régional ;

2°) des cotisations versées par les membres indilgd

3°) des subventions provenant des Pouvoirs Putlicte la F.F.P.J.P ;

4°) des dons pouvant provenir de membres bienfaiteu

5°) des recettes de manifestations ;

6°) de toute ressource nouvelle réglementaire pdugtre créée par décision du Comité Directeur eu'Aissemblée
Général e;

7°) Le produit des ventes d'objets liés a l'aciditi Comité Régional.
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Article 28 - L'Assemblée Générale désigne chaque année dnificsteurs aux Comptes choisis en dehors des meenol
Comité Directeur et ayant des connaissances entabititg. Deux suppléants seront également désigagsremplir cette
mission dans le cas ou I'un des titulaires (owésx) serait dans l'impossibilité de I'exercer.

Les Vérificateurs aux Comptes recoivent commurncatie tous les comptes de I'exercice clos et deepicomptables s'y
rapportant, une semaine au moins avant la date finér la session de 'Assemblée Générale. lIsifggent a I'Assemblée
Générale un rapport sur les contréles qu'ils ofgctiés ensemble et non séparément. lls sont téabpiour certifier la
régularité et la sincérité des comptes du Comigidél.

Leur mandat ne peut excéder deux ans.

Lors du renouvellement de ces derniers, priorité dennée a ceux qui n‘ont jamais assuré cettéidonc

Article 29 - Les fonds disponibles seront déposés dans WfisSiment de crédit. lls ne pourront étre retqésvec les
natures du Président ou des personnes habilitéés egnsultation du Comité Directeur.

IV. - MODIFICATION DES STATUTS - DISSOLUTION

Article 30- Les statuts ne peuvent étre modifiés que pasémblée Générale, dans les conditions prévuetaargrarticle,
sur proposition du Comité Directeur ou sur propgosidu dixieme des membres dont se compose |'Adsen@enérale,
représentant au minimum le dixieme des voix.

Dans l'un et l'autre cas, la convocation accompagihén ordre du jour mentionnant les propositioasmbdification, est
adressée aux groupements sportifs départementiliésadu Comité Régional, un mois avant la datédipour la réunion
de I'Assemblée Générale.

Cette derniére ne peut modifier les statuts que sioiti€ au moins de ses membres, représentambms la moitié des
VOiX, sont présents. Si ce quorum n'est pas attéssemblée Générale est a nouveau convoquéde sm@me ordre du jour.
La convocation est adressée aux membres de I'A$seiBnérale quinze jours au moins avant la dede foour la réunion.

L'Assemblée Générale statue alors sans condition

de quorum.

Les statuts ne peuvent étre modifiés qu'a la méjori

des deux tiers des voix des membres présents.

Article 31 - L'Assemblée Générale, appelée a se prononcer disslalution du Comité Régional, convoquée spétiaid
a cet effet, ne peut avoir lieu que dans les cmmditprévues pour la modification des statutsqlar0).

Article 32 - En cas de dissolution, I'Assemblée Générale désig ou plusieurs Commissaires chargés de lalfitjon des
biens du Comité Régional. L'actif sera alors misdép6t a la Fédération jusqu'a ce qu'un nouveauit€ddégional soit
constitué.

Article 33 - Les délibérations de I'Assemblée Générale concetaanodification des statuts, la dissolution éidaidation
des biens, sont adressées, sans délai, a la DireR#éigionale de la Jeunesse et des Sports concetrélm Préfecture
concernée.

Article 34 - Pour tous les cas non prévus par les présaitgsstil y aura lieu de se référer a ceux de FaFRJ.P. et a ses
Reglements Intérieur, Administratif et Sportif geéuls pourront étre pris en considération, aya@ta@iprouvés par le
Ministére de la Jeunesse et des Sports, en applicdé la loi n084-610 du 16 juillet 1984 et du $2004-22 du 07
janvier 2004.

V. - REGLEMENT INTERIEUR - FORMALITES ADMINISTRATIV  ES

Article 35 - Les présents statuts sont complétés par unmegleintérieur.

Il fixe les points non prévus par les présentsufadt particulierement ceux qui ont trait aux QésmDépartementaux et a la
pratique des activités.

Toute modification sera du ressort du Comité Daectéventuellement sur proposition d'un Comité &égmental.

Article 36 - Le Président du Comité Régional doit acconidins les trois mois toutes les formalités de détitar et de
publication prévues par la loi du 1° juillet 19QIpar le décret du 16 aolt 1901.

Cette obligation concerne :

1°) les éventuelles modifications aux articlesILefi14, premier paragraphe des statuts ;
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2°) le transfert du Siége Social ;
3°) les changements survenus au cours du mandaimdu Comité Directeur ou de son Bureau.

Les présents Statuts ont été modifiés et adoptebAsaemblée Générale du Comité Régional CENTRB-M2E LOIRE
qui s’est tenue Chambray-Les-Tours

Le 10 décembre 2023

La Secrétaire Générale Le Président
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